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Projekt wspoffinansowany zesrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spoteczneg

Makoéw Podhalaski, 201¢-10-26
MOPS 271/ZP/26/2/2018

ZAPYTANIE OFERTOWE

do skfadania ofert cenowych w posfpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego, ktéregwartosé
szacunkowa nie przekracza wyraonej w ztotych réwnowartas¢ kwoty 30 000 EURC

Gmina Makéw Podhafeski ul. Szpitalna 3, -220 Makow Podhateski, NIP 552158 49 6.
- Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalam 34220 Makéw Podhateski, Kosciuszki 1
reprezentowany przez

mgr Urszu¢ Sarnick —Kierownika Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej
— zwany w dalszej ¢&ci Zamawiajacym

tel. 33/877 15 54; fax 33/877 35 13

Na podstawie art. 4 pkt. 8 ustawy z dnia 29 styw204 r. Prawo zamowigublicznych /t.j. Dz. U. 201
poz. 1579 z pin. zm./ oraz na podstawie 8§ 8 Regulaminu udzielaamowié publicznych obowizujacego
w Miejskim OGsrodku Pomocy Spotecznej w Méewie Podhalaskim wprowadzonego arzzdzeniem nr
4/2017 z dnia 2 stycznia 201Ze zmianan, ktorych warté¢ nie przekracza kwoty : 000 euro,- Kierownik
Miejskiego GrodkaPomocy Spoteczij w Makowie Podhalaskim kieruje zapytanie ofrtowe na wykonanie
ustugi ,specjalisty ds. diagnoz” polegegj na przeprowadzeniuindywidualnych diagnozPotrzeb
uczestnikow projekty,Perspektywy” oraz dostosowanie form wsparcia ddiagnozowanych potencjat¢
realizowanych w ramach dziatania 9.1 Aktywna integracja Regioagih Programu Operacyjne
Wojewoddztwa Matopolskiego na la2914— 2020.

l. Przedmiot zamowienia obejmuje
Ustugz przeprowadzenia diagnoz uczestnikbw projekoraz dostosowanie form wsparcia

zdiagnozowanych potencjatéw w okreod 26 padziernika2018r. do 31 lipca 202:
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Zakres zadai/ustugi:

1. Przeprowadzenie Indywidualnej Diagnozy Potrzeld&go Uczestnika Projektu, tj. 66 oséb oraz

dostosowanie form wsparcia do zdiagnozowanych pEEw/potrzeb w wymiarze nie wéej niz

528 godzin.

2. Przedstawienie pisemnej diagnozy uczestnikoviekto w celu ustalenidciezek reintegracji dla

kazdego z nich w ramach realizowanego projektu.

3. Analiza indywidualnych predyspozycji uczestnikpvojektu poprzez konsultacje z pracownikami

socjalnymi oraz specjalistami m.in.: psychologagj@oga o specjalnei praca socjalna, doradcy

zawodowego i/lub pedagoga czy terapeuty ds. wmede ktorych zapewnia Wykonawca do

~Zespotu” przeprowadzagego diagnozy w zateosci od potrzeb.

/- doradca zawodowy opracowywakdzie czs$¢ diagnozy dotyczea aktywizacji zawodowej

Uczestnikow Projektu, ktorzy medoy¢ objeci aktywizacy zawodowy; odpowiedzialny bdzie za

opracowanie diagnozy w obszarze preferencji zawgdbwktory wskae indywidualne potrzeby

w tym obszarze, niiwosci, potencjat oraz ograniczenia;

- psycholog lub socjolog ¢bla odpowiedzialni za opracowanie ¢Sgi psychospoteczne] w tym

identyfikacji indywidualnych probleméw spotecznygigtencjatu, zasobdéw, deficytéw, ogranicze

tym zdrowotnych (wskazanie metod i naizi przyblzajgcych UP do wyeliminowania lub

ztagodzenia barier zdrowotnych utruda@jch funkcjonowanie w spoteazstwie i/lub powodujcych

oddalenie od rynku pracy); pomiar kompetencji i egtnosci spotecznych niezidnych do petnego

uczestnictwa w spotecistwie./

Zespot zapewni w ramach procesu diagnostycznegpeeyaizowane natzizia, ktdre g zgodne ze

standardami pracy socjalnej oraz metadykacy socjalnej jak rownie psychologii, doradztwa

zawodowego. Dokona analizy oraz interpretacji wgmikindywidualnych bada diagnostycznych

w formie indywidualnych raportow z badania.

Wykonawcaodpowiedzialny bdzie za monitorowanie pegtdow Uczestnikdw Projektu w realizaciji

Indywidualnej Sciezki oraz osiganych rezultatdw indywidualnych przez poszczegdiny

uczestnikow.

Wykonawca w oparciu o uzyskanie wyniki diagnozy ampie Indywiduala Sciezke Udziatu

w projekcie dla kadego UP w formie Planu Pomocy obejguyj — forme, zakres, intensywrsé jak

réwniez indywidualne cele i rezultaty Planu pomocy.

Wykonawca bdzie dokonywat cyklicznej oceny nabytych umatapsci i kompetencji jak réwnie

oceny posipu w kontekcie zaplanowanych celow i rezultatow poszczegolnyetrestnikow projektu

oraz dostosowania indywidualnych potrzeb iztiveosci do potrzeb UP .

Przy wspotpracy ze specjalistami realgayjmi wsparcie w formach indywidualnych i grupowych

oraz pracownikami socjalnymi — dokonywa¢dzie zmian IndywidualneRciezki Udziatu celem
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dostosowania wsparcia realizowanego w ramach projedo potrzeb Uczestnikow Projektu
w odniesieniu do osgni¢cia zaplanowanych rezultatéw projektu. - oznaczdoikumentacji znakami
zgodnymi z wytycznymi dotygzymi oznaczania projektéw w ramach RPO WM 2014-2020
Wykonawcaw ramach realizowanej ustugi zapewni wyspecjalizoavaadekwatne nagdzia w tym
testy psychometryczne np. Kwestionariusz KompeteBgotecznych, specjalistyczne nedzia
stosowane w diagnozie w pracy socjalnej zgodnieetodylg pracy socjalnej, testy psychometryczne

i/lub socjometryczne wykorzystywane w doradztwievadowym.

Miejsce realizacji — zapewnienie miejsca realizoaanferty.
Makow Podhalaski. Przewiduje si ewentuals mozliwo$¢ $wiadczenia ustugi w miejscu

zamieszkania Uczestnika Projektu.

W ramach realizacji projektu przewidujemy 8 godzinUczestnika Projektu w tysnednio:
- 4 godziny na przeprowadzenie diagnoz;

- 4 godziny na ocenpostpéw oraz aktualizagjplanéw pomocy.

Opis warunkéw udziatlu w posepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetnia tych

warunkow:

1. O zamowienie magubiega sie wykonawcy, ktorzy spetnigjnastpujace warunki:

- dysponug personelem posiadgym niezlgdne kompetencje do realizacji ustugi, odpowiednie
wyksztatcenie i kwalifikacje /Judokumentowane/

- posiada niezlgdng wiedz i minimum 3 letnie déwiadczenie w zakresie poradnictwa
psychologicznego i zawodowego - na potwierdzenietnsania warunku Wykonawca przedstawi
oswiadczenie o sposobie spetnienia warurfkalgcznik nr 1) oraz CV specjalistow realizigych
ustugi,

- znajduj sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewsigj wykonanie zamdwienia - na
potwierdzenie spetniania warunku Wykonawca przedstaswiadczenie o sposobie spetnienia
warunku(zalgcznik nr 2);

- nie byly skazane prawomocnym wyrokiermds za umyine przesgpstwo scigane z oskaenia
publicznego lub umyne przesipstwo skarbowe - na potwierdzenie spetniania warumykonawca
przedstawi éwiadczenie o sposobie spetnienia warufgalzcznik nr 3).

- formularz ofertowy z podarkwotg brutto(zakcznik nr 4).

Forma zatrudnienia: umowa — cywilnoprawna od bpata 2018 roku do 31sierpnia 2021 roku.
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VI.

VII.

VIII.

Oswiadczenie o braku powZan osobowych i kapitatowych (zalgcznik nr  6)
Oswiadczenie w zakresie wypetnienia obgmkow informacyjnych przewidzianych w art. 13 lulh. ar
14 RODO(zalcznik nr 7)

Informujemy, ze zamOwienie ma zostaidzielone w ramach projektu, w ktorym Zamawigj jest
zobowhzany do stosowania Wytycznych w zakresie kwalifiktvesci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Eysk@ggo Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjriai na lata 2014-2020, w zgdku z czym Zamawiagego i Wykonawe obowizuje
zakaz powjzan osobowych lub kapitatowych, o ktérym mowa w pktskcji 6.5.2 ,Zasada
konkurencyjnéci” ww. Wytycznych.

W zwigzku z powyszym informujemy,ze w celu unikngcia konfliktu intereséw zamowienie
w szczegolnéci nie mae zostad udzielone podmiotom powzanym osobowo lub kapitatowo
z ogtaszajcym zamowienie. Przez poyziania kapitalowe lub osobowe rozumie svzajemne
powigzania m¢dzy ogtaszajcym lub osobami upowaionymi do zacigania zobowjzaa w imieniu
ogtaszajcego Ilub osobami wykomagymi w imieniu oglaszarego czynnfci zwigzane z

przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wgkan, polegagce w szczegolnei na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywjliub spotki osobowej;

b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akaji ile niszy prog nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat ok§leny przez IZ PO,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lutzadzapcego, prokurenta, petnomocnika;

d) pozostawaniu w zweku makeaskim, w stosunku pokrewistwa Iub powinowactwa
w linii prostej, pokrewiéstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiegoprsi w linii

bocznej lub w stosunku przysposobienia, opiekiduiateli.

Osobami upowanionymi do kontaktowania siz Wykonawcami i udzielania wyjaien dotyczcych
niniejszego pospowania §. w sprawach dotygrych przedmiotu zapytania ofertowego — Pani
Monika Wrobel tel. 33 877 15 54 wew. 28, w sprawpabceduralnych — Pani Marta Kucharczyk tel.
33 877 15 54 wew. 26.

Wykonawcy mog zwrac& sic do Zamawigcego 0 wyjanienie istotnych warunkow udzielenia

zamowienia w dni robocze w godZ># 15°.

Dokumenty nalgy przestg na adres e-mail Zamawsgpgo: mops.makow@pro.onet.pub ztazy¢

osobkcie w siedzibie Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej w Makowie Podhakam,
ul. Kosciuszki 1, 34-220 Makow Podhalski do dnia 31 padziernika 2018 r. do godz. 11:00.

Niniejsze zapytanie shy rozeznaniu cenowemu.
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IX. Kryterium oceny ofert:
Wybor najkorzystniejszej oferty napi w oparciu o nagpujace kryterium:
Cena: 100 %

X. Zamawiajcy zastrzega sobie mlovosé¢ rezygnaciji z zawarcia umowy z Wykonawgesli ztozona

oferta przewyszy kwot zatazong przez Zamawiagego na wykonanie Zamaowienia.

XI. Niniejsze posfpowanie prowadzone jest na zasadach opartych nangtrewych uregulowaniach
regulaminowych Zamawiagego, nie maj w tym przypadku zastosowania przepisy Ustawy prawo
zamowieé publicznych, m.in. Wykonawcom bigorym udziat w posfpowaniu nie przystuggjsrodki

ochrony prawnej tj. odwotania.

XIl.  Klauzula o ochronie danych osobowych:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozpadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201%/6dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zgiku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawigb®dnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 1194.05.2016), (RODO), informgj ze:

1. Administratorem danych osobowych Miejsksrddek Pomocy Spotecznej w Makowie Podhalkam reprezentowany
przez Kierownik Urszul Sarnicly, z siedzily: 34-220 Makoéw Podhataki ul. Kosciuszki 1, tel. 33 877 15 54.

2. Administrator powotat inspektora ochrony danychodtawaMylaka, z ktéorym msna kontaktowa sie pod adresem
elektronicznymiod @makow-podhalanski.flib listownie na adres administratora.

Podane dane osobowedy przetwarzane na podstawie obgziiu administratora zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. @RDw celu
Zwigzanym z posjpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego MOR$/2P/26/2018 prowadzonym w trybie zapytania
ofertowego.

3. Dane osobowe niegta przekazywane do patw trzecich. Odbiorcamigda osoby lub podmioty, ktérym udegniona
zostanie dokumentacja pggbwania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3wgta dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoéwiéh publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 i 2018)zif).

4. Dane osobowe dala przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy, Prpez okres 4 lat od dnia zakzenia
postpowania o udzielenie zamoéwienia, agk czas trwania umowy przekracza 4 lata, okregg@rawywania obejmuje
caly czas trwania umowy oraz w celach archiwizaggin

5. Przystuguje Pani/Panu:

— na podstawie art. 15 RODO prawo apst do swoich danych,

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowaniackwdanych, jednak w sposob nie skugkyj zmiary wyniku
postpowania o udzielenie zamoéwienia publicznego aniangpostanowié umowy w zakresie niezgodnym z Pzp oraz
nie naruszagy integralndci protokotu oraz jego zgtznikéw.

— na podstawie art. 18 RODO prawmdania od administratora ograniczenia przetwarzatéaych osobowych
z zastrzeeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust.QDR,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa¢dw Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Ranprzetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dofymzch narusza przepisy RODO.

6. Nie przystuguje Pani/Panu:

— prawo do usurcia danych osobowych w zawiku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérymvane art. 20 RODO;

— prawo sprzeciwu wobec takiego przetwarzania wygdego z art. 21 RODO, gdypodstaw prawry przetwarzania
danych osobowych oboydiek prawny administratora z art. 6 ust. 1 lit. @FO.

7. Podanie danych jest obaygkowe, gdy jest wymogiem ustawowym oldlenym w Pzp. Konsekwencje ich niepodania
zostaly uregulowane w Pzp.

8. Administrator nie bdzie podejmowat decyzji w sposéb zautomatyzowanyjaae nie bdag wykorzystywane do
profilowania.

XIll.  Wymagane dokumenty aplikacyjne: rekomendacje; CV;dS0b realizujcych ustugi powinny by

opatrzone klauzygl,Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych zawantyclfercie
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pracy dla potrzeb niezbdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie bzporzdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 a @7 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwjzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawieb®dnego przeptywu

takich danych.

Z powaaniem
(-) Kierownik Miejskiego @odka

Pomocy Spotecznej

mgr Urszula Sarnicka



